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SAVJET MLADIH KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Rad Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije u 2018. godini




[ZVJESCE O RADU ZA
2018.

SAVJET MLADIH KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o savjetima mladih (Narodne novine 41/14) i ¢lanka 19. Odluke o
osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske Zupanije, 15/14)

Zupanijski savjet mladih na 6. sjednici odrzanoj 4. veljace 2019. godine donosi

1ZVJESCE O RADU SAVJETA MLADIH KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

ZA 2018. GODINU

Zupanijski savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savjet mladih)
osnovan je kao savjetodavno tijelo Krapinsko-zagorske Zupanije koje promice i zagovara
prava, potrebe i interese mladih na razini Zupanije. Clankom 13. Zakona o savjetima mladih,
te ¢lankom 13. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih, propisan je djelokrug rada

Savjeta mladih:

— raspravlja na sjednicama Savjeta mladih o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih, te o

pitanjima iz djelokruga Zupanijske skup$tine koji su od interesa za mlade;

— u suradnji s predsjednikom Zupanijske skupstine inicira u Zupanijskoj skupstini donosenje
odluka od znacaja za mlade, donosenje programa i drugih akata od znacenja za unaprjedivanje
polozaja mladih na podrudju Zupanije, raspravu o pojedinim pitanjima od znadenja za

unaprjedivanje poloZaja mladih na podru¢ju Zupanije, te nacin rje$avanja navedenih pitanja;

— putem svojih predstavnika sudjeluje u radu Zupanijske skupstine prilikom donosenja
odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog znadenja za unaprjedivanje poloZaja
mladih na Zupanije davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od

interesa za mlade;
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— sudjeluje u izradi, provedbi i pracenju provedbe lokalnih programa za mlade, daje pisana
oCitovanja i prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima mladih, a po potrebi
predlaze i donoSenje programa za otklanjanje nastalih problema i poboljSanje poloZaja

mladih;

— potice informiranje mladih o svim pitanjima znacajnim za unaprjedivanje polozaja mladih,
medusobnu suradnju Savjeta mladih u Republici Hrvatskoj, te suradnju i razmjenu iskustava s
organizacijama civilnoga drustva i odgovarajuéim tijelima drugih zemalja; — predlaze i daje na
odobravanje Zupanijskoj skupstini program rada poprac¢en financijskim planom radi

ostvarivanja programa rada Savjeta mladih;
— po potrebi poziva predstavnike tijela Zupanije na sjednice Savjeta mladih;

— potice razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrske razvoju organizacija
mladih i za mlade, te sudjeluje u programiranju prioriteta natjecaja i odredivanja kriterija

financiranja organizacija mladih i za mlade; 3
—obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

U skladu sa ¢lankom 17. Odluke o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih, Savjet mladih moze
u skladu sa svojim djelokrugom, imenovati svoje stalne i povremene radne skupine za uza
podrucja djelovanja, te organizirati forume, tribine i radionice za pojedine dobne skupine
mladih ili srodne vrste problema mladih. U radu Savjeta mladih mogu sudjelovati, bez prava

glasa, i struc¢njaci iz pojedinih podrucja vezanih za mlade i rad s mladima.

Temeljni dokumenti djelovanja Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije su:

1) Zakon o Savjetima mladih (NN 41/14);

2) Odluka o osnivanju Zupanijskog savjeta mladih (Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske
Zupanije, 15/14);

3) Poslovnik o radu Zupanijskog savjeta mladih;

4) Europska strategija za mlade;

5) Europska povelja o sudjelovanju mladih u lokalnom i regionalnom Zivotu;



6) Europska povelja o informiranju mladih;
7) Nacionalni program djelovanja za mlade;

8) Zupanijski program djelovanja za mlade.

Savjet mladih u svom IV. sazivu djeluje u sastavu:

e Hrvoje Novak (lva Goricki) — predsjednik

e Jurica Vugrek (Kristina Brozd) — zamjenik predsjednika
e Nikolina Bertol (Sandra Plecko)

e Deni Hrsak (Mia Kranjcec)

¢ Lucija Buhin (Matija Krasevac)

e Kristina Rafaj (Ana Pti¢)

¢ Maja Martinjak (Tomislav Vesligaj)

e Lovro Srebacic¢ (Vid Lez)

e Danijela Loncar (Martin Sporis)

e Mario Lipnjak (Katarina Draskovi¢)

e Zeljka Kramari¢ (Filip Majeri¢)
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Djelovanje Savjeta mladih obuhvaca pet programskih podrugja:

e Obrazovanje, profesionalno osposobljavanje i usavrsavanje u kontekstu
cjeloZivotnog ucenja;

e Zaposljavanje, poduzetnisStvo mladih i socijalna politika za mlade;

e Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu, volonterski rad i politicka participacija
mladih;

e Zdravlje, sport i kultura;

e Mladi u europskom i globalnom okruzenju;




Aktivnosti Savjeta mladih usmjerene su na:

e Suradnju sa Zupanijskom skupstinom, Zupanom i predstavnicima tijela Zupanije
e Suradnju s organizacijama civilnog drustva

e Pracdenje provedbe Regionalnog programa za mlade 3.0

e Nacionalne i medunarodne aktivnosti

e Suradnju s lokalnim Savjetima mladih

e Informiranje o aktivnostima Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije
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SJEDNICE

- U 2018. odrzano je ukupno 5 sjednica Savjeta mladih na kojima se raspravljalo o
poboljsanju polozaja mladih u drustvu

KONSTITUIRAJUCA SJEDNICA SAVJETA MLADIH KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE
16.3.2018.

Konstituirajuéu sjednicu je do izbora predsjednika vodila predsjednica Zupanijske skupstine
Vlasta Hubicki, koja je €lanice i ¢lanove Savjeta upoznala s osnovnim zada¢ama Savjeta mladih
te zaZeljela nastavak kvalitetne suradnje sa Zupanijom i Zupanijskom skupitinom koja je
Savjet mladih ukljucila u brojne aspekte vlastitog rada. ,,U Krapinsko-zagorskoj Zupaniji postoji
kontinuitet Savjeta mladih, koji je uvijek privlacio pozornost samih mladih. To je dakako
dodatna vrijednost Krapinsko-zagorske Zupanije jer je glas mladih itekako bitan u vodenju
javnih poslova, pa tako i u vodenju javne politike nase Zupanije” — istaknula je predsjednica

Zupanijske skupstine Vlasta Hubicki.

Clanice i ¢lanovi Savjeta su medu sobom za predsjednika izabrali Hrvoja Novaka iz Pregrade,
a za njegovog zamjenika Juricu Vugreka iz Novog Golubovca. Predsjedniku i njegovom

zamjeniku na izboru je Cestitala i zamjenica Zupana za drustvene djelatnosti Jasna Petek.
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»lzuzetno je vazno da Savjet mladih kao savjetodavno tijelo svojim prijedlozima i komentarima
pridonosi formiranju javnih politika koje su vezane za mlade, ali isto tako i svim drugim

podrucjima“ —istaknula je zamjenica Zupana Jasna Petek.

Zupanijski savjet mladih Krapinsko — zagorske Zupanije savjetodavno je tijelo Krapinsko-
zagorske Zupanije koje zagovara prava, potrebe i interese mladih na razini Zupanije. U okviru
svog djelokruga Savjet mladih raspravlja o pitanjima znacajnima za rad Savjeta mladih, kao i o
pitanjima iz djelokruga rada Zupanijske skupstine koja su od interesa za mlade. Pritom Savjet
mladih daje misljenje Zupanijskoj skupstini prilikom donosenja ili predlaze donosenje razli¢itih

akata koji su od osobitog znacaja za mlade.

I1. SJEDNICA SAVJETA MLADIH KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
6.4.2018.

Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije je u petak, 6. travnja 2018. godine, u prostorijama

Krapinsko-zagorske Zupanije u Krapini odrZao 2. sjednicu Cetvrtog saziva na kojoj je donijet

Program rada za 2018. godinu.



Na sjednici je odluceno da e IV. saziv Savjeta radit ¢e po konceptu , programskih aktivnosti,
odnosno aktivnosti koje su u Regionalnom programu za mlade 3.0 (2017.-2020.) te Strategiji
razvoja civilnog drustva (2016.-2020.). Savjet ¢e, osim uz redovne sjednice i programske
aktivnosti po potrebi organizirati sjednice koje ¢e pratiti dnevni red Zupanijske skupstine, a
njegovi ¢lanovi i élanice i njihovi zamjenici i zamjenice ¢e sudjelovati na sjednicama Zupanijske
skupstine i njezinih radnih tijela. Ove aktivnosti u konacnici imaju za cilj informirati mlade o
moguénostima njihovog djelovanja u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, ali ih i educirati o raznim
kulturnim, zdravstvenim, ekonomskim i drustveno-politickim pitanjima vaznim za mlade.
Sjednici Savjeta mladih prisustvovale su tajnica Koordinacije Zupanijskih savjeta mladih,
Veronika Kolman i zamjenica Zupana za drustvene djelatnosti Jasna Petek i tom prigodom

zazelje puno uspjeha u radu novom sazivu Savjeta.

Savjet mladih je svoj rad u 2018. godini isplanirao u pet programskih podrucja te 4 programske

aktivnosti.
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ZAKLJUCAK II. SJEDNICE

REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA
ZUPANLISKI SAVJET MLADIH

KLASA: 021-04/18-01/23

e URBROJ: 2140/01-05-18-3

8 Krapina, 9. travnja 2018.

ﬁ VLADA REPUBLIKE HRVATSKE
) Trg svetog Marka 2
) 10 000 Zagreb
é Hrvatska
(@)

w PREDMET: Zakljugak sa druge sjednice Zupanijskog savjeta mladih

O - Dostavlja se

)

i

S Postovani,

~N

Zupanijski savjet mladih Krapinsko — zagorske Zupanije je na drugoj sjednici,
odrzanoj 6. travnja 2018. godine donio sljedec¢i Zakljucak:

,,U svjetlu pokretanja javnih diskusija vezano uz reproduktivno zdravlje i prava,
Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije iskazuje svoje zalaganje za edukaciju i prevenciju
kada je u pitanju zdravlje mladih, posebice reproduktivno zdravlje i prava.

Savjet mladih Krapinsko — zagorske Zupanije predlaze Vladi Republike
Hrvatske uvodenje obaveznog zdravstvenog odgoja u sve osnovne i srednje Skole kako bi se
edukacijom informiralo i obrazovalo mlade, djelujuci preventivno u svrhu zastite
reproduktivnog zdravlja mladih. Smatramo da u tom pravcu treba djelovati i provedba
kurikularne reforme te u tom smislu podrZavamo napore ministrice Blazenke Divjak vezano uz
njenu kvalitetnu provedbu. Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije dodatno traZi od Vlade
Republike Hrvatske da se u svim pitanjima koji imaju za cilj regulirati reproduktivno zdravlje
i prava kako mladih tako i opée populacije vodi nagelima slobode odlu¢ivanja, slobodnog
pristupa uslugama javnog zdravstva i prava na tjelesnu autonomiju.

S postovanjem,

PREDSJEDNIK ZUPANIJSKOG
SAVIETA MLADIH
Hrvoje Novidk

o
/ 7078




AKTIVNOSTI SAVJETA MLADIH
KRAPINSKO-ZAGORSKE
ZUPANIJE

- U 2018. godini odrZano je preko 20 aktivnosti kojima je Savjet mladih bio
organizator, partner ili gost aktivnosti

OBUKA CLANICA I CLANOVA SAVJETA MLADIH
16.4.2018.

Clanice i ¢lanovi Zupanijskog savjeta mladih sudjelovali su u subotu, 14. Travnja 2018. Godine,

sudjelovali na jednodnevnoj obuci savjeta mladih, koju organizira Udruga gradova RH u

suradnji s Ministarstvom za demografiju, mlade i socijalnu politiku.

Program obuke sastojao se od tri modula:
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Sustav lokalne i podru¢ne (regionalne samouprave),
Zakon o savjetima mladih,
Odnosi izvrsnih Celnika, predstavnickih tijela i savjeta mladih.

Na obuci su uz ¢lanice i ¢lanove Zupanijskog savjeta mladih sudjelovali i predstavnici savjeta
mladih jedinica lokalne samouprave, predstavnici izvrSne vlasti, udruga te drugi pojedinci i

zainteresirane javnosti.

DISKUSIJA POVODOM MEDUNARODNOG DANA BORBE PROTIV
HOMOFOBIJE, TRNSFOBIJE I BIFOBIJE
15.5.2018.
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Povjerenstvo za ravnopravnost spolova Krapinsko — zagorske Zupanije i Savjet mladih KzZ

organizirali su u Zaboku, povodom Medunarodnog dana borbe protiv homofobije i

transfobije, tribinu na temu masovne proizvodnje homofobije i transfobije.



U raspravi su sudjelovali dr. sc. Dario Cepo, docent na zagreba¢kom Pravnom fakultetu, Jelena
Tesija, urednica na portalu Libela.org, ¢lanica Faktiva i jedna od pokretacica i organizatorica
Noénog marsa i Ana Brakus, novinarka Novosti. Dogadanju je nazo¢ila zamjenica zupana KZZ

Jasna Petek.

— Na svu srecu, u Krapinsko — zagorskoj Zupaniji, ¢ini mi se da homofobije i transfobije ima
manje nego u ostatku nase zemlje. Naime, moram priznati da se u zadnje dvije godine dogodio
jedan porast homofobije i transfobije u drzavi, posebice homofobije. | ova histerija koja je
nastala oko Istanbulske konvencije, nastala je s jedne strane, iz Cistog nepoznavanja tematike,
ali s druge strane i iz ¢istih homofobnih i transfobnih razloga. Ovo danasnje dogadanje bio je
susret ljudi razlicitih generacija, a ciljem razgovora i rasprave na temu porasta homofobije i

transfobije — istaknula je Petek.

U Republici Hrvatskoj se Medunarodni dan borbe protiv homofobije i transfobije (17. svibnja)
sluzbeno obiljezava od 2011. godine, kada je njegovo obiljeZzavanje na prijedlog Zagreb Pridea
potvrdio Hrvatski sabor, kao dio Nacionalne politike za ravnopravnost spolova, koja
preporucuje javnim institucijama da same ili u partnerstvu s udrugama civilnog drustva

obiljeze ovaj dan.

VI. SJEDNICA KOORDINACIJA ZUPANIJSKIH SAVJETA MLADIH
8.-10.5.2018.
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Koordinacija Zupanijskih savjeta mladih okuplja sve Zupanijske savjete mladih i Savjet mladih
Grada Zagreba. Osmisljena je kao platforma za razmjenu prakse i kontinuirano informiranje
Zupanijskih savjeta mladih, zajednicku analizu prisutnih problema mladih te zagovaranje
interesa mladih prema institucijama i tijelima vlasti. Sveanom otvorenju sjednice
prisustvovali su Zupan Osjecko-baranjske Zupanije lvan Anusi¢, predstavnik Udruge gradova
RH Mario Zuli¢ek, predstavnici Upravnih odjela Osjecko-baranjske Zupanije te predstavnici

lokalnih savjeta Osjecko-baranjske Zupanije.

Clanovi Koordinacije izabrali su novog medunarodnog tajnika, Romana Radoni¢a —
predsjednika Savjeta mladih Dubrovacko — neretvanske Zupanije, a pobjednikom natjecaja za
izradu vizualnog identiteta Koordinacije koji je organiziran uz potporu Hrvatske zajednice

upanija progladen je Dalibor Sume¢ki.

Na sjednici je izglasan i program rada za narednih 6 mjeseci, koji ukljucuje potpisivanje
Sporazuma o suradnji Koordinacije i Hrvatske zajednice Zupanija, provodenje njihovih
zajednickih projekata, te aktivnosti kojima ¢ée se motivirati predstavnike vlasti na osnivanje

savjeta mladih.

S obzirom da Koordinacija okuplja sva Zupanijska savjetodavna tijela mladih koja svojim
preporukama i ostalim mogucnostima rada djeluju prema Zupanijama i njihovim institucijama
s ciliem zagovaranja prava, potreba i interesa mladih te poboljSanja njihova poloZaja, uvjereni
smo kako ¢e se potpisivanjem navedenog sporazuma znatno doprinijeti poboljSanju
uklju¢enosti mladih u procese donosenja odluka, te posredno rjesavanju problema mladih —

porucili su predstavnici Zupanijskih savjeta mladih.



TRENING VIJECA UCENIKA
7.12.2018.
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Savjet
mladih

7. prosinca 2018. u Centru za mlade Krapinsko-zagorske Zupanije, Savjet mladih Krapinsko-

zagorske Zupanije u suradnji s Mrezom mladih Hrvatske i trenericom Monikom PaZur, po prvi
je puta organizirao radionicu na kojoj je sudjelovalo 25 ucenika i ulenica, predstavnika i
predstavnica Vijeca u€enika svih srednjih Skola s podruéja Krapinsko-zagorske Zupanije. Cilj
radionice bio je upoznati ¢lanice i ¢lanove Vijec¢a ucenika o tome koja je uloga Vije¢a ucenika,

na koji nacin Vijeca ucenika djeluju te koja su prava i obveze €lanica i ¢lanova Vijec¢a ucenika.
Aktivni mladi

Nakon uvodnog upoznavanja krenula je sesija pod nazivom: ,Sto znaéi da su mladi aktivni i
kako moZemo biti aktivni: participacija mladih“. Na pocetku sesije sudionici su podijeljeni u 5
skupina, od kojih je svaka dobila po jedno pitanje i nacin kako da odgovori na to pitanje. Prva
grupa je odgovarala na pitanje Sto je to participacija mladih i to na nacin da su o tome trebali

napisati pjesmu. Druga skupina je putem novinske vijesti izvijestila ostale sudionike o
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razinama participacije. Treca je grupa nacrtala klju¢ne prepreke zbog kojih mladi ne sudjeluju.
Cetvrta je skupina odglumila tko je to aktivni gradanin, a peta je skupina olujom ideja
predstavila sve nacine na koje mladi mogu sudjelovati. Nakon predstavljanja svake grupe,

trenerica je dopunila odgovore na postavljena pitanja pripremljenom prezentacijom.
Razlika izmedu Vijec¢a ucenika i Savjeta mladih

Nakon uvodne sesije, sudionike se pitalo da olujom ideja kazu sve rijeci koje ih podsjecaju na
Vijece ucenika i koje ih podsjecéaju na Savjet mladih. Uz Vijece ucenika vezali su pojmove kao
Sto su: ideja, promjena, zajednica, Skola, a uz Savjet mladih pojmove kao sto su: odgovornost,
neformalno obrazovanje, savjetovanje mladih i dogadaji. Predsjednik Savjeta mladih
Krapinsko-zagorske Zupanije, Hrvoje Novak, dodatno je pojasnio razliku izmedu ta dva tijela,
alii naglasio kako im je zajednicko Sto rade u interesu mladih i $to su mladi, kao i njihova prava

i potrebe u fokusu djelovanja ta dva tijela.
Kompetencije, prava i obaveze

U sesiji pod nazivom , Tko su ¢lanovi Vije¢a ucenika: koje su njihove kompetencije, prava i
odgovornosti?“ od sudionika se traZilo da prouce prava i odaberu ona prava koja im se €ini
najvaznija. Nakon $to su pronasli pravo, govorili su zasto su se bas$ za njega odlucili. Potom su
trebali stati kraj odgovornosti koju smatraju najvaznijom. Ponovo su iznosili misljenja zasto
bas tu odgovornost smatraju najvaznijom. Ova vjezba je sluZila da se objasni sudionicima
neodjeljivost prava i odgovornosti i kako pristup pravima podrazumijeva da svi razumijemo i
svoje odgovornosti. Na isti nacin djeluju i Vije¢a ucenika, u kojima ¢lanovi imaju odredena
prava, ali i odgovornosti. Sudionici su podijeljeni u 6 grupa, u kojima su po 2 grupe dobile 3
jednaka prava i trebali su napisati njihove odgovornosti. Nakon prezentiranog grupnog rada,
trenerica je pokazala koje bi odgovornosti bile vezane uz koja prava. Uoceno je kako su
sudionici razumjeli svoju ulogu kao ¢lanova Vije¢a ucenika na nacin da je vaino da postuju
tuda prava, ali ne i da reagiraju u trenucima kada su necija tuda prava krsena. Vidjeli su svoju
ulogu kao nekoga tko ¢eka da bude informiran, umjesto kao nekog tko traga za informacijama.
Rasprava je krenula u smjeru da osoba sa spomenutim odgovornostima treba imati razvijene
razli¢ite kompetencije. Sudionici su u grupama razgovarali o tome koje su sve vjeStine

potrebne za svaku od 9 vaznih kompetencija ¢lana Vije¢a ucenika: komunikacijske vjestine,



rad u timu, organizacijske vjestine, vodenje, prilagodljivost, interpersonalne vjestine, osobni

menagement, donoSenje odluka i rjeSavanje problema.
Zadovoljni ucenici i ucenice

Na samom kraju radionice u€enicima je dana mogucnost da kaZzu usmenu evaluaciju na
radionicu. Jedan je sudionik rekao kako je tek sada vidio koja su prava i odgovornosti Vijec¢a
ucenika i Sto sve ono moze napraviti, te kako ¢e sljedeéih godinu i pol pokusati Vije¢em utjecati
na promjene u svojoj Skoli. Jedna je djevojka rekla kako joj je Zao $to je ovo saznala sada kada
odlazi iz skole, medutim kako ¢e u sljedec¢ih 6 mjeseci shvatiti kao svoju odgovornost da
prenese ta znanja na mlade generacije. Jedan sudionik je rekao kako je doSao na radionicu
kao zamjenik ¢lana Vijeéa ucenika, medutim kako ga je radionica motivirala toliko da ¢e se

sljedeée godine kandidirati da bude predstavnik u Vije¢u ucenika.

Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije ¢e i dalje provoditi projekte kroz koje ¢e mladi s
podrucja Krapinsko-zagorske Zupanije stjecati nova znanja i vjestine te osnazivati mlade na

aktivno sudjelovanje u zajednici.

Komentari ucenika i ucenica:

,Bez komentara, izvrsno. Motiviran sam za daljnji rad.”

,Jako mi se svidjelo i trebali bi cesce raditi takve edukacije. Hvala vam.“

»Radionica je bila zanimljiva i puno toga smo naucili sudjelujuci u njoj. Mislim da bi se to

v

trebalo cesce odrZavati kako bi uCenici Vijec¢a ucenika bili Sto bolje informirani i tako pridonijeli

promjenama u svojim Skolama.”
,Bilo je zabavno i edukativno, trebalo bi se ¢esce organizirati.”

»Organizirajte ovakve radionice cesce jer bili toga svjesni ili ne, mijenjate nas i nasSe

obrazovanje.”
»Bilo je poucno, a u isto vrijeme i zabavno.”

»Svidao mi se rad u grupama s ljudima s kojima inace nismo nauceni raditi.”
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MEDUNARODNE AKTIVNOSTI

- U 2018. Savjet mladih sudjelovao je na 3 medunarodne aktivnosti te ugostio
medunarodne goste

eXploring Youth eParticipation
18.-20.6.2018. (Tallinn)

U trodnevnom programu c¢lanovi Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije sudjelovali su
na ukupno 12 aktivnosti. Otvorenje seminara zapocelo je s upoznavanjem pojma

eParticipacije i uvodom u ,,Otvorene digitalne budzete”.

Nakon uvodnog predavanja odrZale su se ,world cafe” radionice na kojima su istrazivali
procese i usvajali znanja kako jasno zagovarati prava mladih i njihovoj potrebi participiranja i
ukljucivanja u procese odlucivanja, koje su potrebe mladih, kako istraZiti njihove potrebe i

kako doprijeti do mladih.

Drugog dana seminara odrzana su predavanja o uspje$nim procesima/projektima

eParticipacije, kako uspjesno planirati projekt/e eParticipacije te su odrZane radionice o



pravnim aspektima eParticipacije, aktivaciji/uklju¢ivanju sudionika u eParticipaciju i
osiguravanja pravog utjecaja eParticipacije. Zatim je odrzano predavanje o
alatima/programima koje moZemo koristiti kada su u pitanju projekti online participacije te je
nakon toga odrzan sajam programera koji su izradili specifi¢ne aplikacije koje mogu pomodi

kod pokretanja procesa eParticipacije.

Zadnjeg dana seminara odrzana su predavanja koja su nam pokusala pribliziti kako baze
podataka koje se sakupljaju u razliCitim istraZivanjima mogu pomoci kod rada s mladima i kod
zagovaranja, ali i istrazivanja potreba mladih. Odrzan je i BarCamp na kojem su govornici
pric¢ali o GDPR-u, njegovom utjecaju kada je u pitanju koriStenje online alata i na sam proces

eParticipacije.

Na kraju se odrzalo predstavljanje jbjMOOC-a (Online tecaja za digitalno sudjelovanje mladih)

koji ¢e na svojim stranicama odrZavati online tecajeve.

DRT - "Democracy Reloaded Trio" trening
5.-11.11.2018. (Catania)
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Democracy Reloaded Trio trening je dugoroc¢ni program Ciji je cilj osnaZziti kapacitete

donositelja odluka na lokalnoj razini.

Predstavnici hrvatskog tima bili su Hrvoje Kovac (zamjenik gradonacelnika Lepoglave), Petra
Pekica (predstavnica Agencije za mobilnost i programe Europske unije), Bojan Marjanovié¢
(predsjednik udruge Hrvatskog debatnog drustva) te Hrvoje Novak (predsjednik Savjeta

mladih Krapinsko-zagorske Zupanije).

Poseban cilj ovog projekta je osnaziti nacionalne timove iz 7 zemalja — Hrvatske, Finske,
Madarska, Portugala, Italije, Belgije i Estonije na bolju suradnju Nacionalnih agencija zaduZene
za projekte mobilnosti i jedinica lokalne samouprave kroz koristenje Erasmus+ programa te

razmjenu iskustava i primjera dobre prakse te unaprjedenje kvalitete Erasmus+ projekata.

Zavr$ni dio DRT-a trebao bi se odrzati u Estoniji od 17.-21.06.2019., a do onda nacionalni

timovi trebaju razviti i provesti projekte osnazivanja donositelja odluka na lokalnoj razini.

MLADINSKI SVET SLOVENIJE POSJETIO SAVJET MLADIH
KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE
13.10.2018.




Krapinsko-zagorsku Zupaniju i Grad Pregradu 13.10.2018. posjetili su ¢lanice i clanovi

Mladinskog sveta Slovenije (krovne organizacije mladih u Sloveniji).

Cilj study visita bio je upoznati se s radom organizacija mladih u Hrvatskoj i Sloveniji. Mladinski
svet Slovenije (MSS) pod svojim okriliem okuplja organizacije s razli¢itim interesima,
stavovima ili politi¢kim orijentacijama. MSS je i nacionalni predstavnik mladih na europskoj
razini - ¢lan Europskog foruma mladih od svog osnutka 1996. U suradnji s organizacijama
¢lanicama provodi svoju misiju i razvija sektor mladih. MSS takoder stvara politike za mlade,
provodi dijalog na cijelom nevladinom polju mladih, promice razvoj rada s mladima i

neformalno obrazovanje i aktivno zagovara njihovo priznanje.

Nacin i djelovanje savjeta mladih na lokalnoj i regionalnoj razini predstavili su Ema Javornik,
predsjednica Savjeta mladih Grada Pregrade i Hrvoje Novak, predsjednik Savjeta mladih
Krapinsko-zagorske Zupanije, dok je djelovanje MMS predstavila projektna suradnica, Petra
Miklauzi¢. Oni su se osvrnuli na djelokrug kojim se Savjeti i Mladinski svetovi bave i nacin na
koji djeluju te koja je konkretno uloga savjeta kod predstavnickih tijela. Nacin i djelovanje
udruga predstavila je Nikolina Bertol iz MreZe udruga Zagor (krovna udruga mladih u
Krapinsko-zagorskoj zZupaniji). “lako se nacin osnivanja i pravni status razlikuju u dvjema
drzavama, briga za interese i ciljeve mladih je ono Sto zasigurno dijelimo u obje drzave” -

istaknuo je predsjednik Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije, Hrvoje Novak.

Sastanku su prisustvovale i Tajana Broz, predsjednica Gradskog vijeca Pregrade i Jasna Petek,
zamjenica Zupana Krapinsko-zagorskog. One su se osvrnule na suradnju predstavnickog i
savjetodavnog tijela i istaknule vaZnost, ali i znacaj mladih kako u Pregradi tako i u cijeloj

Krapinsko-zagorskoj Zupaniji.
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REGIONALNI PROGRAM ZA
MLADE 3.0 KRAPINSKO-
ZAGORSKE ZUPANIJE

-PRACENJE PROVEDBE-

UPRAVNI ODJEL ZA ZDRAVSTVO, SOCIJALNU SKRB, UDRUGE I
MLADE

Mijera 3.2. OMOGUCITI VECU DOSTUPNOST ZDRAVSTVENE | SOCIJALNE ZASTITE ZA MLADE
S INVALIDITETOM

Krapinsko-zagorska Zupanija kao osniva¢ sedam zdravstvenih ustanova kontinuirano radi na
osiguravanju kvalitetne zdravstvene zastite te poveéanju dostupnosti i kvalitete zdravstvenih
usluga svim gradanima, pa tako i mladima. Trenutno provodi projekt , PoboljSanje pristupa
primarnoj zdravstvenoj zastiti u Domu zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije”
KK.08.1.1.02.0001 u vrijednosti 8,3 mil. kuna u sklopu kojeg ¢e se omoguditi 4 nove usluge
dijagnostickih i terapeutskih postupaka: pedijatrijski i ginekoloski ultrazvuk na jednoj lokaciji,
spirometrija na 14 lokacija (21 aparat) i kolonoskopija na 7 lokacija (8 aparata) na podrucju
Krapinsko- zagorske Zupanije. U tijeku je nabava i instalacija opreme kojom se opremaju
specijalisticke pedijatrijske ordinacije, RTG kabineti, ambulante za zdravstvenu zastitu Zena,
ambulante opcée/obiteljske medicine, specijalisticke ambulante za fizikalnu medicinu te
ordinacije dentalne medicine na ukupno viSe od 20 lokacija. Planirana oprema uklju¢uje i onu
koja je prilagodena osobama s invaliditetom, potom opremu s performansama koje znacajno
smanjuju utjecaj zraCenja te onu energetski ucinkovitu. Na 9 lokacija izvode se maniji
infrastrukturni zahvati koji i obuhvacaju i prosirenje i uredenje prostora ¢ekaonice, prilagodbu
ulaza i prostora ¢ekaonice osobama s invaliditetom te uredenje sanitarnih ¢vorova. Osim toga
Krapinsko-zagorska Zupanija izdvaja oko 6 mil. svojih sredstava za zdravstvo, odnosno oko
10% izvornih sredstava Zupanijskog prorac¢una. UlaZe se u svim segmentima, pocevsi od rane
intervencije, preko edukacije strucnjaka, opremanja logopedskih kabineta, osiguravanja

pomocnika u nastavi do sufinanciranja projekata udruga osoba s invaliditetom. Samo za



udruge osoba s invaliditetom izdvaja se na godisnjoj razini oko 200.000,00 kuna putem
natjecaja. U podrucju socijalne zastite izdvaja se oko 800.000 kn, a odnosi se na Sirenje mreze
socijalnih usluga, pomoc socijalno ugrozenim i bolesnim gradanima, pomo¢ mladim obiteljima

i slicno.

Mjera 3.3. PREVENTIVNO DJELOVATI NA SVE OBLIKE OVISNOSTI MEDU MLADIMA TE
RAZVITI SUSTAV PODRSKE MLADIMA U BORBI PROTIV OVISNOSTI

Krapinsko-zagorska Zupanija ulaze velike napore kako bi djeca i mladi usvojili zdrave stilove
Zivote, Sto se pokazalo kao najucinkovitija prevencija za veéinu rizi¢nih ¢imbenika i ovisnosti.
Prekomjerno pijenje mladih prepoznato je kao jedan od pet javnozdravstvenih problema na
kojima se intenzivno radi u okviru preventivnih aktivnosti te je uvrsteno u Zupanijski Plan za

zdravlje jo$ 2005. godine.

U tom cilju osnovano je i Zupanijsko povjerenstvom za suzbijanje zlouporabe opojnih droga

kao jedno od koordinativnih tijela te Zupanijsko vijece za prevenciju u lokalnoj zajednici.

Krapinsko-zagorska zZupanija redovitim aktivnostima poput obiljezavanja znacajnijih datuma,
organiziranjem edukativnih tribina iz podrucja ovisnosti te osobito dobrom suradnjom sa

ostalim dionicima promice zdrave stilove Zivota i naglaSava vaznost prevencije ovisnosti.

Svake godine se zajednicki obiljeZzavaju znacajni datumi poput Svjetskog dana nepusenja i
Medunarodnog dana borbe protiv zlouporabe droga i nezakonitog prometa drogama, kao i
Mjesec borbe protiv ovisnosti. Nekoliko godina zaredom organiziraju se pjeSacenja ucenika
osnovnih i srednjih $kola i ostalih gradana na atraktivnim lokacijama u Zupaniji. Prosle godine
organizirano je pjeSacenje na Belecgrad za oko 150 ucenika. U okviru financijskih mogucnosti
Krapinsko zagorska Zupanija je u 2017. sufinancirala rad ustanova i udruga koje u svom
programu imaju borbu protiv ovisnosti u ukupnom iznosu od 169.000,50 kn., a takoder u
svom proracunu izravno imamo namijenjena sredstva za prevenciju ovisnosti (20.000 za 2018.

) dok najvedi dio izdvojenih sredstava ide putem sufinanciranja udruga.

Mjera 3.4. PROVODITI PREVENCUU PROMETNIH NESRECA ORIJENTIRANU NA MLADE
BUDUCE VOZACE

Krapinsko-zagorska Zupanija partner je na projektu Bez promila kojeg provodi MreZa udruga

Zagor, a zajedno sa Policijskom upravom Krapinsko-zagorskom i udrugom Regenerator.
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Projekt je namijenjen buduéim mladim vozac¢ima i vozacicama a aktivnosti su usmjerene na
edukaciju, informiranje i javne kampanje. Cilj projekta je smanijiti broj prometnih nesreca i
podizanje svijesti o stravicnim posljedicama konzumiranja alkohola osoba koje sudjeluju u
prometu. Odrzat ¢e se akcije i predavanja u srednjim Skolama sa simulacijom s tzv. ,pijanim
naocalama“, kao i edukacije za mlade vozace i vozacice u autosSkolama. Tijekom mjeseca
borbe protiv ovisnosti odrzala se konferencija s gostima stru¢njacima. Takoder, provodi ¢e se
medijska kampanja podizanja svijesti o posljedicama nesrec¢a uzrokovanih od strane mladih

uslijed konzumacije alkohola.

Ukupni iznos za provedbu projekta je 213.051,04 kuna a Ministarstvo unutarnjih poslova

sufinancira sa 70% odnosno 149.136,00 kuna.

Provedba projekta pokazala je vaznost kontinuiranog rada s mladima u podrucju prevencije
konzumacije i voZnje pod utjecajem alkohola te isto tako vaznost zajedni¢ke provedbe

projekta relevantnih dionika- organizacija koje se bave mladima, policije i donositelja odluka.
U sklopu projekta izraden je letak, flyer koji se dijelio maturantima, te ovih dana video spot.
Mijera 3.8. PROVODITI PROGRAME PREVENCIJE SAMOUBOIJSTAVA MEDU MLADIMA

Krapinsko-zagorska Zupanija u nazad nekoliko godina financira provodenje projekta
,Edukacija i senzibilizacija djece, roditelja i nastavnika u srednjim Skolama Krapinsko-zagorske
Zupanije o problemu suicida mladih” udruge Drustvo psihologa Krapinsko-zagorske Zupanije,
sve temeljem natjecaja za su/financiranje programa i projekata udruga u podrucju prevencije
zdravlja, skrbi o mladima i ranjivim skupinama te ljudskih prava, demokratizacije i razvoja
civilnog drustva. Projekt se financira iznosom od 10.000,00 kuna godisnje (ovisno od prijave

udruge na natjecaj).
Mjera 3.10. EDUCIRATI MLADE O ZDRAVOJ PREHRANI

Temeljem natjecaja za su/financiranje programa i projekata udruga u podrucju prevencije
zdravlja, skrbi o mladima i ranjivim skupinama te ljudskih prava, demokratizacije i razvoja
civilnog drustva, Krapinsko-zagorska Zupanija nekoliko proteklih godina financira realizaciju
projekta ,,Zdravo i fino“ udruge Drustvo ,Nasa djeca” iz Zaboka. Opdi cilj projekta je odgoj i

obrazovanje djece i mladih o zdravoj prehrani i vaznosti prevencije pretilosti te promocija



zdravih stilova Zivota i odrzivog razvoja u zajednici. Projekt se financira iznosom od 20.000,00

kuna godisnje (ovisno od prijave udruge na natjecaj).

Mjera 4.3. RAZVIJATI KVALITETNIJI PRISTUP MLADIMA S INVALIDITETOM | UNAPRIJEDITI
NJIHOV POLOZAJ U DRUSTVU

Na podrugju KZZ registrirano je 14 udruga osoba s invaliditetom prema specifi¢nim potrebama
skupina korisnika, od ¢ega aktivno djeluje 10 udruga koje ukupno broje oko 2000 ¢lanova. Tih
10 udruga je 2011. godine potpisalo Sporazum o partnerstvu i osnovali su koordinacijsko tijelo
“Koordinacija osoba s invaliditetom”, cija je uloga da svojim aktivnostima djeluje na
okupljanju udruga i jacanju njihove sposobnost aktivnog djelovanja u zajednici. Na razini
Zupanije, od 2012. godine djeluje i Povjerenstvo za osobe s invaliditetom ¢ija je svrha
promicanje prava osoba s invaliditetom te poticanje, razvijanje i koordiniranje potrebnih
aktivnosti za osobe s invaliditetom. Zadaca Povjerenstva je poticati i koordinirati sve aktivnosti
na podrudju Zupanije koje za cilj imaju promicanje prava osoba sa invaliditetom, te svojim
savjetodavnim radom pomagati Zupanijskoj skupstini i drugim njenim tijelima u provedbi

Nacionalne strategije izjednacavanja moguénosti za osobe sa invaliditetom na lokalnoj razini.
MJERA 4.5. POBOLIJSATI UVJETE ZIVOTA ZA MLADE OBITEUI

Krapinsko-zagorska Zupanija kroz odobravanje jednokratnih novc¢anih pomodi obiteljima iz
programa socijalne skrbi pomaZe obiteljima u teSkim Zivotnim okolnostima, socijalno
ugroZenim obiteljima, bolesnim ¢lanovima obitelji kao i za rodenje treéeg i svakog daljnjeg
djeteta i kupnju udZbenika u iznosu od 650.000 kn. Za 2018. godinu u tu svrhu planirano je
575.000 kn.

Mijera 4.6. UNAPRUEDITI POLOZAJ MLADIH 1Z OBITELJI HRVATSKIH BRANITELJIA

Kroz javni poziv za programe i projekte usmjerene o€uvanju digniteta i promicanju istine o
domovinskom ratu, psiholosko i socijalno osnaZivanje te podizanje kvalitete Zivljenja hrvatskih
branitelja na podrucju Krapinsko-zagorske Zupanije izdvaja se 250.000 kuna. Ukupno se za
udruge proizasle iz Domovinskog rata izdvojilo u 2018. godini 447 000 kn. Za 2019. godinu
planirano je 400.000 kn.
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Mijera 5.2. PODUPIRATI AKTIVNOSTI MLADIH 1Z PODRUCJA KULTURE | URBANE KULTURE i
Mijera 6.2. NASTAVITI JACATI KAPACITETE UDRUGA MLADIH | ZA MLADE KOJI PROMICU
DOBROBIT MLADIH U PODRUCJIMA DEFINIRANIMA OVIM PROGRAMOM

Natjecajem za su/financiranjem programa i projekata udruga u podrudju prevencije zdravlja,
skrbi o mladima i ranjivim skupinama te ljudskih prava, demokratizacije i razvoja civilnog
drustva financiraju se programi i projekti udruga mladih koje provode aktivnosti razlicitih
sadrzaja, pa se tako npr. Financira projekt ,Prevencija ovisnosti mladih pomocu urbane
kulture” udruge mladih Regenerator iz Zaboka, Gradanske organizacije za kulturu GOKUL iz
Zaboka, Udruge mladih FENIKS iz Oroslavja, udruge STUB-KLUB Multimedijalni centar iz Donje
Stubice, Udruge mladih iz Bedekov¢ine, Drudtava NASA DJIECA. Putem natjecaj i javnih poziva
ostalih upravnih odjela Krapinsko-zagorske Zupanije financiranju se programi i projekti iz
podrucja kulture, Sporta, tehnicke kulture i drugih sadrzaja, ovisno o vrsti natjecaj ili javnog
poziva. Financijska sredstva za ove namjene definirana su za godisnje razdoblje, sukladno

proracunu Krapinsko-zagorske Zupanije.

Mijera 6.2. NASTAVITI JACATI KAPACITETE UDRUGA MLADIH | ZA MLADE KOJE PROMICU
DOBROBIT MLADIH U PODRUCJIMA DEFINIRANIMA OVIM PROGRAMA

Krapinsko-zagorska Zupanija potice i jaca kapacitete udruge kroz natjecaje i javne pozive
namijenjene udrugama, ali i mnogo ceSée kroz institucionalnu podrsku na projektima i
programima koje provode. Partneri smo brojnim udrugama mladih i koje provode aktivnosti
za mlade poput MreZe udruga Zagor, Udruge mladih Feniks, Drustvima Nasa djeca s podrucja
Zupanije, udrugama osoba s invaliditetom a koje provode aktivnosti za mlade poput Drustva

multiple skleroze KZZ itd.

Mjera 6.3. OSIGURATI PROGRAMSKE /INSTITUCIONALNE POTPORE UDRUGAMA KOIJE
PRUZAJU USLUGE CENTRA ZA MLADE

Krapinsko-zagorska Zupanija putem javnog poziva za dodjelu trogodisnje financijske potpore
za program centra za mlade Krapinsko-zagorske Zupanije nastoji osnaZivati organizacije
civilnog drustva u pruzanju usluga namijenjenih mladima u zajednici, provedbu programa
centra za mlade, jacanje partnerstva i suradnju organizacija civilnog drustva medusobno i s

ostalim dionicima koji djeluju na podrucju pruzanja usluga mladima, kao osiguranje podrske



mladima u svim segmentima Zivota mladih. Trogodisnji program se financira iznosom od
225.000,00 kuna (godisnje 75.000,00). U proteklom trogodisnjem razdoblju program je
provodila Mreza udruga Zagor iz Zaboka. U 2019. godini osigurano je 225.000,00 kuna za ovaj
program (godisnje po 75.000,00 kuna) buduci da novi trogodisnji ciklus zapocinje javnim

pozivom u ovoj godini.

Mjera 6.4. OSIGURATI PROGRAMSKE/INSTITUCIONALNE POTPORE UDRUGAMA KOIJE
PRUZAJU BESPLATNE USLUGE INFORMIRANJA MLADIH

Krapinsko-zagorska Zupanija potice i jaa kapacitete udruge kroz natjecaje i javne pozive
namijenjene udrugama, ali i mnogo ¢esée kroz institucionalnu podrsku na projektima i

programima koje provode.

Trenutno se provode dva projekta namijenjenih informiranju mladih, a na kojima je Zupanija
partner. To su projekt Informiraj i kreiraj kojeg provodi Mreza udruga Zagor i projekt Neos

kojeg provodi Udruga mladih Feniks.
Mijera 6.11. POTICATI RAZVOJ KULTURE VOLONTIRANIJA KOD MLADIH

Od 2016. godine Krapinsko-zagorske Zupanija, u suradnji s Volonterskim centrom
VolontirAJIMO, dodjeljuje Zupanijsko priznanje , VOLONTER/KA GODINE*, u kategoriji mladi
15-30 godina i odrasli 31+ godina te VOLONTERSKA AKCIJA GODINE. U tu svrhu u 2018. godini
utroseno je oko 9.000,00 kuna. Dodjela priznanja planira se i u 2019. godini. Takoder kroz
provodenje natjecaja i javnih poziva utvrdeno je dodatno bodovanje ako udruge ukljucuju
volontere i vode evidencije volonterskog rada sukladno zakonu, a takoder je jedna od
kategorija za dodatne bodove ukoliko uklju¢uju mlade volontere. Krapinsko-zagorska Zupanija
takoder je partner na projektima udruga koje provode lokalne volonterske programe i
aktivnosti volonterskih servisa i centra, kao $to su MreZa udruga Zagor, Udruga mladih Feniks
i sl. U sklopu projekta ,Volontirajmo” MrezZe udruga Zagor jedna od aktivnosti je i jatanje

svijesti o vaznosti i vrijednostima volonterstva.
Mjera 6.12. OSIGURATI VREDNOVANIJE | PRIZNAVANIJE VOLONTERSKOG RADA

Od 2016. godine Krapinsko-zagorske Zupanija, u suradnji s Volonterskim centrom
VolontirAJMO, dodjeljuje Zupanijsko priznanje ,VOLONTER/KA GODINE“, u kategoriji mladi
15-30 godina i odrasli 31+ godina te VOLONTERSKA AKCIJA GODINE. U tu svrhu u 2018. godini
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utroseno je oko 9.000,00 kuna. Dodjela priznanja planira se i u 2019. godini. Takoder kroz
provodenje natjecaja i javnih poziva utvrdeno je dodatno bodovanje ako udruge ukljucuju
volontere i vode evidencije volonterskog rada sukladno zakonu. Krapinsko-zagorska Zupanija
takoder je partner na projektima udruga koje provode lokalne volonterske programe i
aktivnosti volonterskih servisa i centra, kao $to su Mreza udruga Zagor, Udruga mladih FENIKS
i sl. U sklopu projekta , Volontirajmo” MreZe udruga Zagor jedna od aktivnosti i nagradivanje
nagradivanje volontera/ki, te skolskih volontera/ki. Ujedno se simbolicki nagraduju i svi

volonteri koji se nalaze u bazi volonterskog servisa.

Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, sport i tehnicku kulturu

Mijera 1.2 - PROMOVIRATI CJELOZIVOTNO UCENJE MEDU MLADIMA
-stru¢na usavrSavanja — razne edukacije i sudjelovanje u raznim projektima
U 2018 god. 85.000,00 u 2019 god. 80.000,00
-sufinanciranje visokoskolskih ustanova u Zaboku, Pregradi
- u Pregradi sufinanciranje rada dislociranog studija Sestrinstva — 50.000,00 kn

- u Zaboku sufinanciranje djelovanja visokoskolskog programa (dislocirani studiji Fakulteta za
menadZment u turizmu i ugostiteljstvu Opatija, Fakulteta organizacije iinformatike Varazdin

i Fakulteta za odgojne i obrazovne znanosti iz Osijeka) — 35.000,000 kn
- ulaganje u visokoskolsko obrazovanje kroz pomoc¢ za opremu i materijalne troskove

U 2018 god 85.000,00 u 2019 god. 60.000,00
-sufinanciranje VELEUCILISTE HRVATSKO ZAGORJE KRAPINA

U 2018 god 400.000,00 u 2019 god. 300.000,00

Mijera 1.3 — POTICATI OPREMANJE UCIONICA SUVREMENIM POMAGALIMA ZA PROVEDBU
NASTAVNOG PLANA

-licenca MozaBook u 2018 god 43.806,00 u 2019 god.



- MozaBook prosiruje obrazovna sredstva svojim visenamjenskim ilustracijskim, animacijskim
i prezentacijskim rjeSenjima i pomaZe kreativno organizirati nastavu. Zanimljivi interaktivni
sadrzaji, ugradene aplikacije i igre za razvoj vjestina, ilustriranje i eksperimentiranje pomazu

ucenicima lakSe savladati nastavno gradivo

-E-SKOLE, odnosno e-tehnicari pilot projekt ..uvodenje organizacijske, tehnologke i obrazovne
koncepte uvodenja IKT-a (INFORMACIISKO KOMUNIKACIJISKA TEHNOLOGIJA)u obrazovne i
poslovne procese u odabranim Skolama (8) te na temelju iskustva razviti strategiju za
implementaciju sustava digitalno zrelih Skola u cijelom sustavu osnovnog i srednjeg

obrazovanja.
u 2018 god.48.000,00 u 2019 god. 48.000,00

Mijera 1.4 — PRUZITI POTPORU SKOLAMA PRILIKOM PRIJAVA NA NATJECAJ KOJE SU VEZANE
ZA PROVEDBU NASTAVNOG PROGRAMA

ViSe osnovnih i srednjih skola tijekom Skolske godine nastoje pokrenuti i odredene projekte

koji se financiraju iz drugih izvora (drzavni prorac¢un EU fondovi).

Za te projekte im je vrlo Eesto potrebna i preporuka osnivaca (KZZ) $to se s radod¢u i daje.

Tako je u 2018. godini dana preporuka za 2 projekta koji se provode u vide $kola KZZ i to:

1. projekt ,s odbojkom u skoli“;

2. provedbe XVII sportskih igara ucenika AQUAE VIVAE 2018

Mijera 1.5 — POTICATI PROFESIONALNU ORIJENTACIU | USAVRSAVANJE MLADIH

-kupovina specijalne opreme u osnovnim i srednjim skolama, pracenje razvoja tehnologije, te

sudjelovanje na raznim smotrama, a takoder i Novigradskom proljecu
Mjera 1.6 — POTICATI OBRAZOVANIJE ZA DEFICITARNA ZANIMANJA NA PODRUCIU KZZ
-stipendije za deficitarna zanimanja ucenika i studenata

u 2018 god.145.000,00 u 2019 god 225.000,00
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- Za sk. g. 2017./2018. deficitarna zanimanja: VSS — medicina i logopedija, SSS — zidar,
tesar, stolar, monter suhe gradnje, tokar, bravar
- Za 3k. g. 2018./2019. deficitarna zanimanja: VSS — medicina, SSS — zidar, keramicar,

vodoinstalater, stolar, konobar
(stipendije za studente porasle sa 600,00 na 700,00 kn, ucenicke ostale 400,00)
-promocija deficitarnih zanimanja:

Krapinsko - zagorska Zupanija, Obrtnicka i Gospodarska komora KZZ, Hrvatski zavod za
zapoéljavanje Podruéni ured Krapina i srednje $kole KZZ svake godine od kraja veljaée pa do
pocetka travnja obilaskom svih osnovnih Skola vrSe prezentaciju deficitarnih zanimanja i
srednjoskolskih programa s ciljem profesionalnog informiranja ucenika 7. i 8. razreda i

njihovih roditelja te poticaja na upis u deficitarne srednjoskolske programe.

Projekt ENTER- Entrepreneurship for Employment sufinanciran je sredstvima Europskog
socijalnog fonda, Operativni program UcCinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020., kojeg provodi
Zagorska razvojna agencija u partnerstvu sa Krapinsko- zagorskom Zupanijom, Obrtnickom

komorom KZZ, HGK ZK Krapina i Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, PU Krapina.

Projektne aktivnosti osiguravaju jacanje kapaciteta Lokalnog partnerstva za zaposljavanje,
unaprjedenje partnerskog pristupa, razvoj tehnickih kapaciteta tajnistva kao operativnog
tijela za pracenje provedbe Strategije razvoja ljudskih potencijala KZZ te ¢e pruZati cjelovitu
podrsku nezaposlenima | poduzetnicima pocetnicima u pokretanju poslovanja i
poduzetnickom ucenju, kao i poticati deficitarna zanimanja kao jedan od alata poticanja

zaposljivosti mladih na podrucju KZZ.

Clanovi Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Krapinsko- zagorske Zupanije svake godine
definiraju deficitarna zanimanja u Krapinsko- zagorskoj Zupaniji putem razvijenog modela.
Kako je potraZnja za deficitarnim zanimanjima na trZistu rada velika, a interes ucenika i
roditelja za upis nizak, kroz projekt ¢e se implementirati niz ciljanih mjera koje bi trebale podici
razinu svijesti, kako ucenika, tako i njihovih roditelja o prednostima pohadanja skolovanja

deficitarnog zanimanja.



U sklopu projekta ENTER- Entrepreneurship for Employment u 2019. godini se planiraju

sljedece aktivnosti vezane uz promociju deficitarnih zanimanja:

Za ucenike 6. i 7. razreda organizirati ¢e se sudjelovanje na Sajmu poslova u sklopu

kojeg ¢e biti organizirano upoznavanje sa poslodavcima koji zaposljavaju u sferi

deficitarnih zanimanja- cca 120 uéenika

- Organizirati ée se Dani otvorenih vrata poslodavaca za ucenike 6. i 7. razreda na
kojima ¢e se prezentirati deficitarna zanimanja na podruéju KZZ. Na svakom danu
sudjelovati ée minimalno 30 ucenika- u 2019.g cca 180 ucenika. (Predvideno je
ukupno 12 dana u 2019. i 2020. godini)

- *za navedene aktivnosti u 2019. godini predvideno je 43.500 kn

- Posjet Skolama i prezentacija deficitarnih zanimanja ucenicima u suradnji sa

projektnim partnerima

Mijera 1.7 — PRUZITI POTPORU NADARENIM UCENICIMA

- s ciljem poboljsanja uvjeta Skolovanja darovite djece Stru¢na radna skupina Futura pomaze
Skolama oko identifikacije darovitih, provodi se edukacija uditelja o ucenickoj darovitosti,
sufinanciraju se radionice za darovite u $kolama za vrijeme Skolskih praznika, otvorena je
besplatna telefonska linija 098 205 208 na kojoj svi zainteresirani svakog ponedjeljka od 17,00
do 19,00 sati mogu dobiti dostupne informacije o darovitosti djece, kako je prepoznati te o
psiholoskoj podrsci darovitoj djeci; nadalje, daje se pomo¢ darovitima za ljetne Skole,

putovanja na natjecanja, kupnju opreme i pomagala;

-odrzavanje Skolskih natjecanja ucenika u znanju, umjetni¢kom izrazu — sudjelovalo 3.486
ucenika osnovnih Skola te 1.665 ucenika srednjih Skola (brojni zauzeli i vodeéa mjesta na
drzavnom nivou — za njih je Zupan organizirao prijem te su njima i njihovim mentorima

dodijeljene nagrade:

1. OS - 18 ucenika iz 9 osnovnih $kola te 15 njihovih mentora osvojili su 4 prva, 9

drugih i 5 trec¢ih mjesta;
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2. SS - 25 uéenika iz 7 srednjih $kola te 20 njihovih mentora osvoijili su 6 prvih, 11
drugih i 8 trec¢ih mjesta;
3. glazbene skole — iz 3 glazbene Skole nagradeno je 25 ucenika i 7 mentora koji su

na drzavnom natjecanju osvojili pet | mjesta i sedam Il mjesta..

-Programi za nadarenu djecu
u 2018 go.200.000,00 u 2019 god. 200.000,00
-Projekt Lumen

-provodi se kroz dvije Skolske godine (2017-2019) te su za to razdoblje osigurana bespovratna
sredstva EU fonda u iznosu od 954.000 kuna. Ciljevi ovog projekta su educirati nastavnike,
stru¢ne suradnike i predstavnike institucija, izraditi prate¢e materijale koji ¢e biti dostupni na
platformi nastavnicima, u€enicima i roditeljima, izravna komunikacija s poslovnim sektorom
te promocija postignuc¢a darovitih u¢enika.

u 2018 god. 513.700,00 u 2019 god. 514.000,00

dodjela u¢enickih i studentskih stipendija iz proracuna KZZ:

stipendije KZZ 2018:- 87 u¢enickih po 400 kn mjese&no i 80 studentskih po 700 kn mjeseéno:
u 2018:1.310.000 kn u 2019: 1.310.000 kn

-stipendije iz PBZ u 2018 god. 46.000,00 u 2019 god. 46.000,00

- PBZ od 2011. godine donira odredena financijska sredstva za dodjelu nekoliko uéenickih i
studentskih stipendija (cca desetak). Stipendije se dodjeljuju vrijednim u¢enicima SS iz obitelji

sa slabijim primanjima, te studentima koji se skoluju za deficitarna zanimanja

-sportske stipendije (prema kategorizaciji HOO) u 2018 god. 9.600,00 (dodijeljene su 3) U
2019 god 10.000,00

Mjera 1.8 — PODUPIRATI UKLJUCIVANJE UCENIKA/UCENICA S TESKOCAMA U SUSTAVE
REDOVNOG OBRAZOVANIJA

-projekt Baltazar



-osiguravanje pomocnika u nastavi za 55 ucenika s teSko¢ama - zaposljavanjem 55 pomoc¢nika
u nastavi; 92% sredstava dobiveno kroz EU natjecaj, a 8% sredstava iz izvornih Zupanijskih

sredstava
u 2018 godini 2.524.700,00. u 2019 god. 2.524.000,00

-djeca s teskocama u razvoju R 3296 — uglavnom se radi o prijevozu djece do zdravstvenih

ustanova

U 2018 god. 370.000,00 u 2019 god. 370.000,00

-pladanje 50% programa za 11 uéenika u SUVAG-u Zagreb te sufinanciranje prijevoza za 1
ucenicu koju roditelji voze u Zagreb, sufinanciranje pomoc¢nika u nastavi za 14 ucenika koji
pomocnika nisu dobili kroz projekt Baltazar i to u odredenom omjeru sa JLS; plaéanje 1/3

prijevoza za djecu korisnike programa u COO Krapinske Toplice

o0
—l
o
N
<
N
o)
a
<
oc
o
w
O
]
w
=
>
=]




0
—
o
(g\]
<
N
-]
(]
<<
o
(@)
(NN}
O
)
w
>
N

SAZETAK

Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije 2018. godine odrzao je 5 sjednica, sudjelovao na
mnogobrojnim aktivnostima koje su s odrzale u Zupaniji, Hrvatskoj i inozemstvu. 2018.
godine, po prvi puta Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije u suradnji sa srednjim Skolama
proveo edukaciju ¢lanica i ¢lanova Vije¢a ucenika na kojoj je prisustvovalo ukupno 30-ak
mladih, predstavnika svih srednjih Skola u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji. Ta edukacija, osim sto
je za cilj imala educirati mlade o funkcioniranju, ovlastima i moguénostima Vije¢a ucenika
takoder je pribliZila djelovanje Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije te je to jo$ jedan

od nacina komunikacije s mladima i prilika za razgovor o potrebama mladih.

Posebno vrijedi istaknuti i internacionalne aktivnosti, odnosno edukativne treninge na kojima
su sudjelovali ¢lanice i ¢lanovi Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije, a odrzali su se u
Tallinnu i u Cataniji 2018. godine, a bili su financirani od strane Agencije za mobilnost i
programe Europske unije. Ciljevi treninga u Tallinnu bili su upoznati sudionike i sudionice s
nacinima i metodama uklju¢ivanja mladih u procese donosenja odluka, dok se trening u
Cataniji fokusirao na kompetencije koje sluzbenici u jedinicama lokalne i regionalne
samouprave trebaju posjedovati (ili njima ovladati) u radu s mladima. Na tom tragu razvijaju

se projekti koji bi trebali ukljuciti zainteresirane JL(R)S.

Kako bi Sto bolje pratio provedbu Regionalnog programa za mlade 3.0, Savjet mladih
Krapinsko-zagorske Zupanije oformio je Radnu skupinu za pracenje i provedbu programa za
mlade, ciji ¢lanovi i ¢lanice su procelnici i procelnice relevantnih Upravnih odjela Krapinsko-

zagorske Zupanije kao i predstavnici javnih ustanova.

U svom djelovanju i aktivnostima za 2019. godinu, Savjet mladih Krapinsko-zagorske Zupanije
naglasak opet stavlja na S$to vede ukljuCivanje i edukaciju mladih kao i neposrednu

komunikaciju s njima.

Predsjednik Savjeta mladih Krapinsko-zagorske Zupanije

Hrvoje Novak



