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PREDMET: Zaklju€ak rasprave ,Stanje i potencijali obrazovnog sustava u

Krapinsko — zagorskoj zupaniji“

O obrazovnom sustavu sa Zupanijske je razine moguc¢e samo s nhajboljom
namjerom, ukazati na postojeée nelogi¢nosti i problematiku. Monopol nad inicijativom
za rjeSavanje problema obrazovnog sustava ostaje kod Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta. Konkurentno gospodarstvo temelji se na obrazovanim
zaposlenicima i inovativnosti. Oba kriterija uvjetovana su dugoro¢no upravljanim
kretanjima kojima podloga nuzno mora biti dugoroCna razvojna strategija.
Uskladivanje sustava obrazovanja sa suvremenim potrebama gospodarstva predugo

je bilo zanemarivano.
osnovne Skole — srednje Skole — visoko obrazovanje — trziste rada — gospodarstvo
SURADNJA RELEVANTNIH INSTITUCIJA

ZateCeno stanje umrezenosti relevantnih institucija u obrazovno — gospodarskom
spletu na viSe je nego zadovoljavajucoj razini. Partnerski odnosi i uvazavanje
prisutnih institucija dosada je rezultiralo uspostavljanjem konkretnih instrumenata za
uskladivanje trazenih kvalifikacija sa potrebama gospodarstva. Prema izloZzenom,
Savjet mladih zakljuCuje da gospodarska i obrtnicka komora, Zagorska razvojna
agencija te Hrvatski zavod za zaposSljavanje aktivho suraduju na prikupljanju i
iskoriStavanju informacija o gospodarskim kretanjima, a u svrhu savjetovanja
obrazovnih institucija o potrebama korekcije kvota ili programa. Istovremeno odaziv
na sugestije nije zadovoljavajuci, a najvec¢im je dijelom uvjetovan ograni€enjima izvan

kontrole individualnih obrazovnih institucija.



SREDNJE SKOLE

Savjet mladih prepoznaje rigidnost cjelokupnog sustava srednjih Skola.
Centraliziranost srednjoskolskog sustava onemogucava prilagodavanje kurikuluma i
upisnih kvota potrebama lokalnog gospodarstva. To viSe dolazi do izraZaja kod
trogodisnjih stru¢nih zanimanja nego kod CetverogodiSnjih i gimnazijskih programa.
SrednjoSkolski programi definirani su nekom drugom razdoblju. Lokalno
gospodarstvo bilo je pokretano sa 2 -3 tvornice, a srednje Skole ustrojene tako da
zadovolje njihovu potrebu za Skolovanom radnom snagom. Na takvim je temeljima
izrastao sada$nji sustav srednjih Skola. Prvotna industrija oko koje su osnivane
srednje Skole i uvodeni programi vise ne postoje, programi su ostali. Posljedica su

zastarjeli programi nakon kojih polaznici nemaju trziSno adekvatne vjestine.
VISOKO — OBRAZOVNE INSTITUCIJE

Visoko — obrazovne institucije profitno su orijentirani subjekti. Nalaze se na istom
trziStu koje opskrbljuju svoji proizvodom — diplomantima. Kao i drugi sudionici trZista,
visoka ucilista legitimno  zadovoljavaju uoCene potrebe. Pri tome su moguée 2
varijante. Prva je pratiti potrebe gospodarstva, dinami¢no i kontinuirano
prilagodavajuéi studijske programe i upisne kvote trziSnim promjenama. Druga
mogucnost je zadovoljiti potraznju za uslugom obrazovanja pri Cemu se upisne kvote
i programi prilagodavaju zahtjevima maturanata. Sa perspektive lokalnog/regionalnog
gospodarstva, logiCan je odabir prilagodavati se potrebama gospodarstva. U
protivnom svojim radom visoko — obrazovne institucije generiraju nove (barem

lokalno/regionalno) nezaposljive osobe.
GOSPODARSTVO

Usmjeravanje obrazovnog sustava u najboljem bi slu¢aju bilo vodeno srednjorocnim i
dugoro¢nim investicijskim planovima, a koji su u skladu sa dugoro¢nim sektorskim i
regionalnim razvojnim strategijama. Dinamic¢nost gospodarskih kretanja ograniCava
horizont u kojem je moguce procjenjivati buduéa kretanja potraznje te donositi
srednje i dugoroCne planove. Aktualna gospodarska situacija dodatno skracuje
period predvidanja sa zadovoljavajucom vjerojatnoS¢u. U takvim je prilikama
ograniCena mogucénosti donoSenja preporuka o upisnim kvotama na temelju

investicijskih planova gospodarstvenika.



Govornici su u viSe prilika upozorili na nedostatak motivacije sudionika obrazovnog
procesa. PreCesto je upisivanje viSe instance obrazovanja samo sebi svrhom, bez

vizije buduceg radnog mjesta ili zainteresiranosti za odabrano podrucje.

Napomena: U nastavku predloZene aktivnosti, a koje prema svojoj nadleZznosti moze
pokrenuti Zupanija, ne mogu znadajnije utjecati na rjesavanje ranije izloZenih
problema. Njihovo provodenje moZe unaprijediti konkurentnost obrazovnog sustava u

Zupaniji ali samo koliko je to moguée u trenutnim nacionalnim okvirima.

PREPORUKE:

1. Apeliranje na nadlezne instituciie na nacionalnoj razini na provodenje
sveobuhvatne i detaljne analize problematike obrazovanja na svim razinama,

kako i njene uskladenosti sa potrebama gospodarstva.

2. U najveéoj mogucoj mjeri, visoko-obrazovne institucije u Zupaniji usmijeriti na
suradnju sa lokalnim gospodarstvenicima (primjerice lijeCiliSni turizam) kako bi
programi ucilista u najvecoj mogucoj mjeri polaznicima pruzili kasnije trazene

vjestine i znanja pri zaposlenju.

3. Osnivanje Zupanijskog Vije¢a ugenika po&etkom nove $kolske godine kako bi
uCenici imali priliku kontinuirano na uredenoj platformi ukazivati na

problematiku i predlagati provediva rjeSenja.

4. Maturanti s podrucja Krapinsko — zagorske Zupanije, naj¢eSc¢e upisuju visoko
Skolske programe na fakultetima u sastavnu Sveucilista u Zagrebu.
Pravovremena informacija o programu iz prve ruke najkvalitetnija je u odabiru
buducéeg fakulteta. UcCenicima je potrebno omoguciti organiziranu posjetu
smotre SveuciliSta u Zagrebu. Takoder, svaka srednja Skola treba ucenike 3. i
4. razreda poticati na odlazak na smotre Sveucilista. Druga moguénost je
ugostiti na podrugju Zupanije primjereni oblik predstavljanja Sveugilista u

Zagrebu kao i drugih regionalnih visoko — obrazovnih institucija.



. Organizacija edukacija u osnovnim, a posebice u srednjim Skolama na temu
vaznosti nastavka obrazovanja. Krajnji cilj edukacija treba biti povecanje
motiviranosti uCenika pri odabiru Zeljene viSe instance obrazovanja. UCenike je
potrebno upoznati sa primjerima uspjesnih studenata koji su ranije pohadali tu

osnovnu ili srednju Skolu.

. Poticanje i financijska pomo¢ srednjim Skolama u osmiSljavanju, razvoju i
provodenju izvan nastavnih aktivnosti usmjerenih na razvoj poduzetnickih
vjestina u cilju pravovremenog promoviranja samozapoS$ljavanja kroz razvoj

poduzetni¢kog duha.

. Financijska, kadrovska i ostala pomo¢ provodenju projekata cijelo-zivotnog

obrazovanja.

. U predvidenim i raspolozivim okvirima fondova Europske unije, razvoj
projekata i apliciranje istih u svrhu tehniCkog i materijalnog opremanja
osnovnoskolskih i srednjoSkolskih objekata prilagodenim i suvremenim
nastavnim pomagalima. (pametne ploCe, tableti u nastavi, video-

konferencijske dvorane, najsuvremeniji strojevi za stru¢ne praktikume)
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